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Actividad 1: Actualizar el apartado de Integridad

APARTADO DE INTEGRIDAD

# Colegio Nacional de Educacién X 4
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Conalep COLEGIO  NUESTROEQUIPO  COMITES  CAPACITACION  TRA APARTADO DE INTEGRIDAD

ACTIVIDADES

2 Colegio Nacional de Educacion - X 4

& c # conalepyucatan.edu.mx/transparencia/etica
I NSCIT - : RESULTADOS DE
Yucatdn COLEGIO NUESTRO EQUIPO COMITES CAPACITACION TRANSPARENCIA APARTADO DE INTEGRIDAD CONTACTO
Comité de Etica y Prevencion de EVALUACIONES

Conflictos de Interées (CEPCI)

Los comités de ética vigilardn la actuacién ética y responsable de los servidores
publicos del Gobiemo del Estado de Yucatan con base en los principios, valores y
reglas de integridad que establece &l Codigo de Etica de los Servidores Publicos del
Gobierno del Estado de Yucatan

ducacién X + v - X
@ conalepyucatan.edu.mx/transparencia/etica 4 H
Marco Normativo Acividades  Objetives  Integrantes  Resultado de las Evaluacion < c ied i aw* 00
o Informe Anual de actividades ! COLEGIO  NUESTROEQUIPO  COMITES ~CAPACITACION  TRANSPARENCIA  APARTADO DEINTEGRIDAD — GONTACTO
o Informe de actividades 1 trimestre 2022 Yucatan

o Informe de actividades 2 trimestre 2022

Comité de Etica y Prevencion de
Conflictos de Interés (CEPCI)

Los comités de ética vigilaran la actuacién ética y responsable de los senvidores
piblicos del Gobiemo del Estado de Yucatén con base en los principios, valores
reglas de integridad que establece el Cédige de Etica de los Servidores Piblicos del
Gobiemo del Estado de Yucatan

o Informe de actividades 3 trimestre 2022

o Informe de Actividades 1er trimestre 2023

Actividades ~ Objetivos  Integrantes  Resultado de las Evaluaciones

CAPACITACION TRANSPARENCIA Marco Normativo Acta de In

o Primera Evaluacion Trimestral 2022
o Segunda Evaluacién Trimestral 2022
o Tercera Evaluacion Trimestral 2022
o Cuarta Evaluacion Trimestral 2022

o Primera Evaluacidn Trimestral 2023
o Segunda Evaluacion Trimestral 2023
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Actividad 3: Sesionar al Comité de Etica
Sesion Ordinaria

Convocatoria

4? Yucatan

)

. OPDYUC/DG/CE/006/2023
INTO: COMVOCATORIA A LA SEGUNDA SESION
ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA 2023

C.P. MARTHA OLIVIA CHI DIAZ
COMTRALOR INTERNO ASIGHADO AL CONALED
PRESENTE

modifica @1 Acuerdo X . CONVOCA 5 asistir a SEGUNDA SESION
ORDINARIA DE COMITE DE £TICA e LE LUUCACION PROF L TECNICK

a de juntas de la Direccién Eat
SiCh DF =

ORDEN DEL DIA

X Lasta de asistencia y declaracion de cuorum legal.
XTI  Leoturs y aprobacién, en su case, del orden del dia

XII Lecturs y aprobacién, en su caso, del acta de 1a 5esion anterior

xr1x del Informe de Actividades enero - marzo del 2023

XIV  Jeporte scbre el cumplimiento de los acuerdos adoptados por wl comite.

XV  Reporte de quejas por falta de integridad recibidas y, en su caso, su
seguiniento.

XVI  Propuests de acuerdos dal comite.

XVII Asuntos Generales

XVIIIClausura de la Sesion

2da

Lista de Asistencia

ANEXOS DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD ¥ PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL COLEGIO DE
EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE YUCATAN

ANEXO 01

Lista de Asistencia que contiene los datos de todos los Integrantes de este comité

Fecha de fa sesidn: 30 de Junio de 2023

\
INTEGRANTES l caLDAD 7 | Fifans
Lic. Fernando Lavalle Gonelez MBS
Presidente |
T —
rando Antonio Morales Santos Secretario
b v de Tecachogas %o a Ieformacas Ejecutivo
ic. Irene Valentina Evia Herrero Titular de 1a Unidad de
2300 EQuAm Igualdad de Genero
Lic. Atvara Gerardo Chan Lugo
Vocal
cbxoondmador de Farmeckin TETics
Ing. Maniana Esther Pech Herrera
Vocal
ot s Proyacio de Plssescidn
k. Carlas Alfredo Ovozco Uc
vocal
it Tocrveo Lpacalnts / e
K.P. Gaudi Guadalupe Acosta Canto =
Vocal
ubiiete Tacico Espe st
3 Vi hi 3
P-Martha Olfvia Chi Df: Grgano Interno de Control

Luvieron prsente

Acta

CE 50.1-30062023
ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD ¥ PREVENCION DE
CONFUICTOS DE INTERES DEL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECMICA DEL ESTADO D
YUCATAN.

£n |3 Chudad de Mérida, Yucatan, Estados Unidos Mesicanos, siendo las diez horas del dia treinta del mes
de junio def afic dos mil veintitres, e Secretaria Técnico dal Comitd mandiesta que ha dado of debido

cumplimienta  bos tiempos Lineamientas de ls Materia, 3 efecto

farmas reglamentarias cue dispone |

o comvocar 3 todas 1as partes intagrantes del Comitd, por ello, se encuentran reunidos en ks sala de
Juntas de fa Dirocckdn Estatal del Colegio do Educacién Profosional Tacrica del Estado de Yucatin, los
servidores pblicos cuyos nombres y cargos se relacionan al cale do este documento y wst
presentes quienes firman af final de esta acta, dectarando que dicha reunion se realiza con W fealidad dn
levar & cabo ls SEGUNDA SESION ORDINARIA del Comité de £tica, Integridad y Prevencion de Conflictas
de Interés del Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Yucatin, ajustdndose al tenor del

siguiente

ORDEN DEL DIaA

L Lista de asistencia y declaracion de cudrum legal.

I Lectura y aprobacion, en su caso, del orden del dia.

WL Lectura y aprobacion, en su caso, del acts de la sesion anterior.

V. Presentacién del Informe Trimestral de Actividades enero - marzo del 2023.

V. Reporte sobre ol cumplimiento de los acwerdos adoptados por el comité.

VL Reporte de quajas por falta de integridad recibidas v, en su caso, su seguimiento.
VIL.  Propuesta de acuerdos del comité.

Vil Asuntos Generales.
. Clausura de la Sesion

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA

£n desahogo del PUNTO UNO ded arden del dis, & Lic. Fernando A Santos,

de Tecnologlas de 1 nformacie y Secratario Técnico del Comite, procede 3 tomar s fists de sustencia
¥ sefala que se encuentran presentes s pes
anexa 3 esta acta para debida o

anes que han firmado el regetro correspondiente v que se
Incia, Asimisimo, f Lic, Fernando Lavalie Gonzalez, Subcoondinador
i omité, declara que, se0rep
de integrantes de este Comité, existe el qudrum kgl para La colabracin de lu prwsente sesicn

base ol mendio

Paca dar cumplimi

3 4l PUNTO DOS del orden del dlo, el L. Fernando Antonlo Morales Santos,
do la i6m y Sacreturio Téenico del Comité, procude o dar le
ded crden del dia y solkita su aprobacide. Aprobindose por unanimisad

03

Paca dir cumplimiento sl PUNTO TRES, el Lic. Fernando Antonio Morales Santos, Secretario Técnico




Actividad 4: Capacitacién

Tema: El problema de la Corrupcion

Asistencia: 11 Personas



Actividad 5: Dar seguimiento a las quejas recibidas

29 Viicatan #sconalep

IEEEANS ENEAIAL FIIA 3T Todrgia v Echiicidn Prafironal Ticnce il Erlida o Tutalin

ANEXOS DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA, INTEGRIDAD Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DEL COLEGIO DE
EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE YUCATAN

| ANEXO 05

REPORTE ¥ SEGUIMIENTO DE QUEIAS.

CAMNTIDAD DE QUEIAS | QUEIAS QUEIAS  ASIGNADAS A OTRA | QUEIAS EN | QUEIAS CONCLUIDAS QUEIAS CONCLUIDAS
RECIBIDAS EN EL | ADMITIDAS INSTANCIA POR COMPETENCIA PROCESD ASIGNADAS A OTHA INSTANCIA.
THRIMESTRE

HASTA LA PRESENTE FECHA NO 5E ENCUENTRA REGISTRD ALGUMOD DE OQUELAS.

SE HACE CONSTAR PARA LOS FINES CORRESPONDIENTES ¥ SE ADJUNTA EN EL EXPEDMENTE DE LA SEGUNDA SESION ORDINARLA DEL EIERCICIO FISCAL 2023,

30 de junio de 2023

Sagundta Sesién Ordinana del Comité de Etica, Integridad v Prevencidn de Conflictos de Interés del Colegea de Educacian Profesional Técnaca del Estado de Yucatin, de
fecha 30 de junio de 2023



